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Oggetto: avviso per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per ESPERTI e TUTOR nei Percorsi
di formazione sulla transizione digitale. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023).

Titolo del progetto: “MARCHESI 4.0”

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-45061 CUP: 164D23003850006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento
del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 concernente “Regolamento recante
istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo

1 comma 143, della Legge 13 Luglio 2015, n. 107,

VISTO Il Decreto-legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101
del 1/07/2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, recante "Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2021, n. 113, recante "Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per I'efficienza della giustizia;

VISTO il Decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e
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resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24,
relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021,

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, il Decreto Ministeriale
n. 66 del 12-04-2023 con il quale & stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 76.171,97
la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione e del merito AOOGABMI-REGISTRO-
UFFICIALEU.0141549. del 07.12.2023, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative
relative alla linea di investimento 2.1: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale;

VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all'adesione alla linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023):
1. approvazione del Collegio dei Docenti del 05/04/2024 con delibera n.16 di adozione del progetto;
2. delibera del Consiglio di Istituto n.12 dell’11/03/2024;

VISTO il progetto “MARCHESI 4.0” presentato in data 28/02/2024;

VISTO [l'atto di concessione prot. n. 38537 del 03/03/2024 che costituisce formale autorizzazione
all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot.n.3258 del 11.03.2024;

PRESO ATTO della necessita di individuare le seguenti professionalita per la costituzione della
Comunita di pratiche per I'apprendimento:

EMANA

il seguente awviso per la selezione e il reclutamento di un docente esperto e un docente tutor interni
competenti nel settore dell'innovazione didattica e digitale per la realizzazione di un corso di
Formazione rivolto al personale Docente dal titolo “Metodologie Didattiche Innovative per la
Classe 4.0, nell'ambito del progetto “MARCHESI 4.0", Linea di Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico per la transizione digitale
nelle scuole statali.
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Articolo 1 — oggetto dell’incarico

1. Il presente Awviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») é diretto al conferimento di
incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di un docente formatore esperto
e un tutor competenti nel settore dell'innovazione didattica e digitale nell’ambito del progetto PNRR
sopra richiamato.

2. Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure: 1 (uno) Docente Formatore e 1 (uno)
Tutor con la finalita di realizzare un corso di formazione rivolto al personale Docente nell’ambito
delle metodologie didattiche innovative per I'attuazione delle “Next Generation Classroom”, con
'obiettivo di fornire una chiave di interpretazione del PNRR Istruzione, relativamente alle
indicazioni del Piano Scuola 4.0.

Articolo 2 — Destinatari
Il presente avviso € destinato al personale in servizio presso questo Istituto (personale interno).

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
ii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;
iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con I'esercizio dell'incarico;
X. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
Xi. esperienze pregresse documentate correlate al contenuto della prestazione richiesta;
xii.abilita e competenze nell'utilizzo di tecnologie digitali e di piattaforme dedicate alla
progettazione, all’'organizzazione e alla rendicontazione degli interventi.
2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
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3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.
4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti
esperienze professionali: metodologia e didattica delle STEM, competenze nell'utilizzo di tecnologie
digitali e di piattaforme dedicate alla progettazione, all'organizzazione e alla rendicontazione degli
interventi.

2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli: ECDL, EIPASS, ICDL, GCE, altre certificazioni
e corsi che attestino specifiche competenze STEM e digitali.

3. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati.

4. Valutazione del curriculum e dei titoli presentati max [24] punti; esperienza
professionale/lavorativa: max [76] punti.

5. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in
settori attinenti allambito professionale del presente avviso.

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell'incarico avra durata massima di 20 ore a decorrere dal mese di settembre
2024.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo orario € stabilito in € 34,00 (euro trentaquattro/00) per la figura di tutor e in €
122,00 (euro centoventidue/00), inteso quale importo complessivo lordo stato inteso come
importo comprensivo di eventuale iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. Il corrispettivo verra erogato, per un massimo di 20 ore, in proporzione alle ore effettivamente
svolte e rilevate (attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute
assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
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Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 31 Luglio 2024 all’ ufficio Protocollo dell'Istituto, a mezzo posta
elettronica istituzionale ctis02600n@istruzione.it

. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’'Allegato “A” , “B” e “C”, che include
altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante
il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da: curriculum vitae del candidato attestante i
titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o
valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I'esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. L'lstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

N

Articolo 8 - Valutazione delle domande

Per la valutazione delle candidature il D.S. nominerd una commissione di valutazione
successivamente alla presentazione delle candidature e non potra includere docenti che si trovino
in situazioni di incompatibilita. A ciascuna candidatura verra attribuito un punteggio secondo i criteri
di cui allallegata tabella e verra stilata la graduatoria degli aspiranti per l'incarico da conferire. Il
Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce l'incarico al
candidato designato sulla base delle graduatorie risultanti.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, se pienamente rispondente ai
requisiti richiesti nel presente Awviso. Il DS si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e
delle autocertificazioni: le dichiarazioni mendaci e/o la produzione di documentazioni false
comportano l'esclusione dalla procedura di selezione nonché la decadenza dalla relativa
graduatoria, oltre a sanzioni penali, come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000.

La graduatoria provvisoria diverra definitiva dopo 5 giorni dalla data della sua pubblicazione all’Albo
online del sito istituzionale www.iismarchesimascalucia.edu.it, trascorso tale termine senza che
siano pervenuti reclami scritti in merito, si procedera al conferimento dell'incarico.
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Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, | dati
richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell'attivita istituzionale dell’lstituto.

Articolo 11 — Responsabile del progetto

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura ¢ la prof.ssa Lucia Maria Sciuto, in qualita di Dirigente Scolastica

Articolo 12- Pubblicazione

Il presente Awviso €& pubblicato sull'albo on line dell'lstituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione  Trasparente del sito istituzionale e sul sito dellistituto
https://www.iismarchesimascalucia.edu.it/

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice

civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lucia Maria Sciuto
(firma digitale)
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