Denominazione progetto

CO. META AP 07 AZ. B: Orientamento in uscita PROF. Aldo
Carroccio

Priorita

Sulla base delle indicazioni condivise a livello europeo riguardanti
I’Orientamento nei percorsi di istruzione secondaria di secondo
grado, risulta necessario “un pit forte accento sullo sviluppo delle
competenze di base e di quelle trasversali (responsabilita, spirito
di iniziativa, motivazione e creativita, fondamentali anche per
promuovere I'imprenditorialita giovanile)” (2006/962/CE). |l
ruolo dell’orientamento consiste nel comprendere le potenzialita
dello studente e rapportarle al mondo delle imprese e alle figure
lavorative richieste. E’ quindi prioritaria la riduzione del mismatch
tra la scuola e il mondo del lavoro.

Obiettivi

Il piano progettuale prevede specifiche attivita di orientamento
e riorientamento, nello specifico:
1) Comprendere quali sono gli effettivi bisogni, le
potenzialita, le aspirazioni dello studente;
2) Collegare le potenzialita espresse nella scuola dagli allievi
con la realta culturale e produttiva territoriale

Attivita Previste

Come da Decreto n. 328 del 22/12/22, a partire dall’anno
scolastico 2023/24 le scuole secondarie di secondo grado
attivano 30 ore per il modulo di orientamento per ogni anno del
primo biennio, del secondo biennio e dell’ultimo anno.
Per il primo biennio le attivita verranno svolte in aula dove i
docenti del Consiglio di classe gestiranno discussioni e attivita
finalizzate all'individuazione delle soft skills (le competenze
trasversali) di ogni alunno mediante questionari e attivita
pluridisciplinari.
Per il secondo biennio e I'ultimo anno & previsto che le 30 ore del
modulo di orientamento possano coincidere in tutto o in parte
con attivita di PCTO. Le eventuali attivita in aula verranno svolte
con modalita simili a quelle del primo biennio.
Visto gli ottimi risultati ottenuti nei passati anni scolastici, molte
delle attivita dell’orientamento in uscita vengono riconfermate o
proseguono se non concluse. Fra queste:

1) La partecipazione al progetto “OUl ovunque da qui”

offerto dall’Universita di Catania;
2) La presentazione delle attivita e dei concorsi delle Forze
Armate e delle Forze dell’Ordine;

3) Partecipazione ad iniziative mirate alla valorizzazione
delle eccellenze

4) Partecipazione al Piano Nazionale Lauree Scientifiche.

5) Adesione al progetto Mat.lta.

6) Altre eventuali iniziative di valorizzazione di studenti
meritevoli proposte da Atenei, Ordini professionali.

7) Attivita propedeutiche all’accesso alle facolta a numero




chiuso

8) Raccordo con APO1 SCUOLA PLUS per il potenziamento

in matematica e fisica, biologia e chimica, logica.

9) Raccordo con le Azioni Progettuali del PTOF che possono
essere inquadrate come PCTO e che indicano le
profonde attitudini e potenzialita dello studente.

10) Simulazione TEST TOLC

A questo si aggiunge:

11) La presentazione degli ITS Academy presenti in Sicilia, di
recente istituzione;

12) Il raccordo con importanti realta imprenditoriali del
territorio come Stmicroelectronics; il consorzio per il
recupero dei materiali plastici COREPLA; la SIRI Siciliana
Riciclo e altre ancora.

Risorse Umane

Tutti i Docenti dell’Istituto, in particolare i Docenti Tutor

Risultati Attesi

La produzione dell’E-portfolio costituisce un monitoraggio
continuo sulla qualita dell’attivita di orientamento svolto a
disposizione degli studenti e delle famiglie.




